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COMUNE DI PARTINICO

CITTA" METROPOLITANA DI PALERMO

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SETTORE N° 2
SERVISI ALLA COMUNITA’ E ALLA PERSONA
No 20 del AU 012020

OGGETTO: Individuazione unita amministrativa per integrazione oraria del
progetto rimodulato del PON SIA “Inclusione” 2014/2020 - Distretto Socio

sanitario n.4l.

11, RESPONSABILE DEL SETTORE

VISTA la proposta di determinazione inerente l'oggetto;

RITENUTA la stessa regolare, corretta e conforme alle norme primarie e secondarie vigenti ai sensi e per
gli effetti di quanto dispone P'art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000 come applicabile nell’Ordinamento -

regionale;

DETERMINA

di approvare la superiore proposta inerente I'oggetto che si allega alla presente per farne parte integrante
e sostanziale ed in conseguenza adottare il presente atto con la narrativa, motivazioni ed il disposto, di

cui in proposta da intendersi qui integralmente riportate e frascrifte.
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COMUNE DI PARTINICO

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

Settore: SERVIZI ALLA COMUNITA’ € ALLA PERSONA

PROPOSTA DI PROVVEDIMENTO DETERMINATIVO
No_(f DEL 09 -01-2020

OGGETTO: Individuazione unitda ammnistrativa per integrazione oraria del
progetto rimodulato del PON SIA “Inclusione” 2014/2020 - Distretto Socio

sanitario n.41.

Il proponente, resp.le del settore n. 2,
che attesta di non versare in situazioni, anche potenziali, di conflitto, di interesse in relazione al

presente atto,

Premesso.
- che la L. 328/2000 prevede la realizzazione di un sistema integrato di interventi e servizi sociali

con particolare riferimento all’art. 22 “definizione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali” all’art. 5 “ruolo del terzo settore”;

- che nel’ambito delle direttive della .. 328/2000 lo Stato Italiano ha avanzato alla C.E. il PON
“Inclusione” CCI n. 2014ITOSSFQP001 che & stato approvato con decisione della Commissione €
(2014) 10130 del 17 dicembre 2014, la cui AdG, ai sensi degli artt. 123 ¢ 124 del regolamento (CE)
n. 1302/2013 ed ha individuato nella Divisione II della Direzione Generale per I'Inclusione e le
Politiche Sociali — MIPS Vente gestore;

- ¢he gli Assi 1 e 2 del PON “Inclusione™ che prevedono azioni finalizzate a supportare la
sperimentazione nei territori di una misura nazionale di contrasto alla poverta assoluta, basata
sull’integrazione di un sostegno economico (sostenuto con fondi nazionali), con servizi di
accompagnamento e misure di attivazione di tipo condizionale rivolti ai soggetti che percepiscono
il trattamento finanziario, e che le risorse siano assegnate tramite avvisi “non competitivi”, definiti -
dall’Autoritd di Gestione in collaborazione con le Amministrazioni regionali, rivolte alle
Amministrazioni territoriali di Ambito per la presentazione delle proposte progettuali di interventi
rivolti ai beneficiari del Sostegno per I'inclusione attiva e al rafforzamento dei servizi loro dedicati,
coerenti con gli indirizzi nazionali;

- ¢he I’ Accordo dell’11 febbraio 2016, raggiunto in sede di Conferenza Unificata Stato Regioni ed
Autonomie locali, con cui sono state approvate le “Linee guida per la predisposizione e attuazione



dei progetti di spesa in carico del Sostegno per 'inclusione attiva (SIA) “ e, in particolare, 1’art. 2,
in base al quale le Lines guida costituiscono il principale riferimento per I’attuazione degli
interventi sostenuti dagli Ambiti territoriali a vale sugli Assi prioritari | €2 del PON “Inclusione”
finanziato dal Fondo Sociale Europeo, di cui all’azione 9.1,1 dell’ Accordo di partenariato;

- che con nota del 5 maggio 2019 prot. N. 2955  la direzione generale per l'inclusione ¢ le
politiche sociali ha chiesto alle Regioni ¢ alle Province Autonome 1’articolazione degli Ambiti
territoriali con la contestuale definizione dei Comuni capofila e le relative note regionali di risposta;

- che I’Avviso pubblico n. 3/2016, adottato dalla Direzione Generale per 1'Inclusione e le politiche
Sociali con decreto Direttoriale del 3 agosto 2016 ha dettato le norme per la presentazione dei
progetti da finanziare a valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-20120,
Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione, proposte di intervento per 1'attuazione del
Sostegno per I’Inclusione Attiva e relativi avvisi di rettifica, di cui ai Decreti Direttoriali n. 274 e n.
359 del 2016, sulla base delle sopravvenute articolazioni degli enti capofila da parte delle Regioni;

- che sulla base della normativa di cui sopra, € stato costituito il Distretto Socio Sanitario n. 41,
formato dai comuni: Partinico (capofila), Balestrate, Borgetto, Camporeale, Giardinello,
Montelepre, San Cipirello, San Giuseppe Jato, Trappeto, che ha elaborato un piano di proposta
d'intervento sulla base dei formulart di cui all’avviso n. 3/2016 e dell’importo complessivo di €.
1.693.748,00;

- c¢he con deliberazione del Comitato dei Sindaci del DSS n. 41 del 27/12/2016 n. 06 & stato
approvato il Piano di intervento per I'attuazione del sostegno per I'inclusione attiva (SIA) — azione
9.1.1 (periodo 2016-2019);

- che con Decreto Direttoriale n. 392 del 12/09/2017 sono stati approvati gli elenchi dei progetti
ammessi a finanziamento propostt dalle commissioni di valutazione, ai sensi del richiamato Avviso
n. 3/2016 d autorizzato il relativo finanziamento,

- che la proposta progettuale presentata da questo Distretto di cui il Comune di Partinico é capofila
risulta tra 1 progetti ammessi al finanziamento ed & stata assegnata la somma di €. 1.693.748,00 ai
sensi del sopra citato Decreto Direttoriale;

- ¢he con deliberazione del Comitato dei Sindaci del DSS n. 41 del 3 febbraio 2017, n. 05 & stato
approvato la modifica la piano approvato con la deliberazione n. 6 del 27 dicembre 2016,
includendo, alla luce della complessita delle azioni progettuali ivi incluse e a maggiore garanzia di
una buona riuscita della realizzazione delle azioni progettuali in essa previste, in partenariato
'universita di Palermo e per essa il Coordinamento det 3 Atenet della Sicilia: Palermo, Catania e
Messina di cui ¢ capofila I'Universitd di Messina stante che le stesse hanno disponibilitd di
personale specializzato in materia ¢ rappresenterebbe un valido tecnico supporto alle problematiche
legate all’approvazione ¢ alla realizzazione del piano, fermo restando 1'importo complessivo,
giusto accordo di collaborazione sottoscritto con il Comune di Partinico in data 23/01/2017,

- ¢he con determinazione R.G. n. 1394 del 21/12/2018 & stata accertata la complessiva somma di
€. 1.693.748,00 al cap. 288 “Trasferimento del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ~
Fondi PON", delle entrate del bilancio 2018 e con lo stesso atto amministrativo € stata impegnata la
somma di €. 1.693.748,00 al cap. 288 “Trasferimento del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali — Fondi PON” delle spese del bilancio 2018;

- che con determinazione R.G. n. 1395 del 21/12/2018 ¢ stata incamerata la complessiva somma di
€. 1.059.840,14 al cap. 288 elle entrate del bilancio 2018;

- che parte della suddetta somma, pari a €. 254.062,20, giusto provvisorio della tesoreria comunale
n. 807 del 26/04/2018, costitursce 1l primo acconto assegnato a questo comune capofila del DSS n.
41 del finanziamento di cui sopra a valere sul Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020

— Programma Operativo Nazionale (PON) “Inclusione™;



- che a seguito accertamento di difficoltd gestionali dell’intero progetto da parte del comune
capofila, comune di Partinico, con deliberazione del n. 1 del 20/09/2019 del Comitato dei Sindaci &
stato individuato il Comune di San Giuseppe Jato, quale Ente capofila per la gestione delle attivita
progettuali Pon/Sia AV3-2016-8IC47 da attivare, permanendo il ruolo di partner del comune di
Partinico la gestione delle azioni gia attivate;

- che a seguito della trasmissione della documentazione relativa la rimodulazione delle Azioni
progettuali agli Enti preposti, in data 29/11/2019 & stata autorizzata la rimodulazione del Progetto di
cui in argomento dall’AdG del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con codice
m_Ips.41. REGISTRO UFFICIALE.U.0010679.29-11-2019;

- che a seguito della rimodulazione del Progetto Pon/Sia AV3-2016-SIC47, in cui all’Azione A 1.8
sono state previste delle variazioni finalizzate all’integrazione oraria per il personale amministrativo
specializzato per n. 6 ore settimanali, per una durata progettuale di 11 mesi con importo totale €
5.095,68;

- che al fine del raggiungimento dell’obiettivo dell’Amm.ne Com.le si rende necessario
individuare un’unita ammnistrativa per il comune di Partinico, cat. C, giusta richiesta pervenuta a
mezzo mail il 30.12.2019 da parte del Comune di San Giuseppe Jato;

Accertato che il sig. Costanza Giuseppe, dipendente comunale, cat, C, con contratio a tempo
determinato ed in servizio presso questo settore, nonché responsabile del servizio 1° - Politiche
Sociali ~ e responsabile dell’ufficio di Piano, determina R:G. n. 213 del 17/03/2019, ha i requisiti

richiesti;
Tutto cié premesso,

VISTA la determina sindacale n. 03 del 11/01/2019 di nomina del Responsabile del settore n, 2
Servizi alla Comunita e alla Persona in capo all’ing. Nunzio Lo Grande;

VISTA Ia determina del Commissario Straordinario con i poteri del Sindaco, n. 69 del 27/1 1/2019,
di nomina del sostituto di Responsabile del settore n. 2 Servizi alla Comunit e alla Persona in capo
alla dott.ssa Rescica Marinella;

VISTA lalegge n. 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D. Lgs. n. 50 del 19/04/2016

Vista la circolare dell’ANAC n. 1 del 14/09/2016

Vista [a circolare dell’ ANAC n. 3 del 26/10/2016

PROFONE

1) di nominare il sig. Costanza Giuseppe, dipendente comunale, ¢cat. C, con contratto a tempo
determinato, quale unita ammnistrativa, con integrazione oraria di n. 6 ore settimanali, per una
durata progettuale di 11 mesi con importo totale € 5.095,68, secondo quanto previsto dalla
rimodulazione del Progetto Pon/Sia AV3-2016-S1C47;

2) dare atto che le spese per gli incentivi, se dovuti, trovano copertura finanziaria nel progetto
rimodulato e nel bilancio 2020.

3) il suddetto incarico ¢ affidato in conformitd al D. Lgs. 50 del 18/04/2016 e s.m.i., D.Lgs.
267/200 e s.m.i. e dovra essere svolto secondo quanto previsto dalla citata normativa,

3) di dare mandato al 1° settore — 1° servizio - Ufficio Segreteria di pubblicare il presente

~ provvedimento :
- per quindici giorni consecutivi all’albo pretorio online;



- per estratto e permanentements nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “Estratto

Atti/Pubblicita notizia” — sottovoce Determinazioni dirigenziali;
- permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente “ Attl Ammnistrativi™;

Rende noto

Che la struttura competente ¢ il settore Servizi alla Comunita € alla Persona;

Che il responsabile del procedimento é I'ing. Nunzio Lo Grande;

Che avverso il presente provvedimento & consentito ricorso straordinario al Presidente della
Regione Siciliana e giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale rispettivamente entro
120 e 60 giorni a partire dal giomo successivo alla pubblicazione all’albo pretorio online del

presente provvediniento
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Servizi Sociali Partinico

Da: servizisociali@comune.sangiuseppejato pa.it

Inviato: iunedi 30 dicembre 2019 09:58

A; cormune partinico; comunegiardinello@iibero.it: servsociale@comune trappeto.pa.it

Ogyetto; Richigsta determina individuazione del personale per integrazione oraria Progetto
Pon/sia

Buon giorno, con la presente si richiede con urgenza la Determina di individuazione del personale amministrativo
Cat.C, per I' espletamento delle Azioni previste dal Progetto Por/Sia, finalizzate all integrazione oraria per n. 6 ore
seftimanali, per una durata progettuale di 11 mesi con importo totale Euro 5.905,68.

In attesa di una tempestiva risposta, auguriamo buon lavero e buort anno.

Servizi Sociali
San Giuseppe Jato
30/12/201¢9






PARERI ALLEGATI ALLA PROPOSTA AVENTE AD OGGEYTO: Individuazione unita
ammnistrativa per integrazione oraria del progetto rimodulato del PON SIA
“Inclusione” 2014/2020 - Distretto Socio sanitario n.41.

VISTO Di REGOLARITA’ CONTABILE
E
ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA

O La presente determinazione non necessita di visto di regofarita contabile In quanto non comparta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

Sulla presente determinazione si esprime, ai sensi dell’art, 147 his, comma 1, D. Lgs. 267/2000, come
applicablli nell'Ordinamento regionale, il visto di regolarita contabile:

L 51 APPONE

0 NON S APPONE per le motivazioni aliegate,

Sulla presente determinazione, ai sensi degli artt. 147 bis;, comma 1, e 151, comma 4, D. Lgs. 267/2000,
come applicabili nell’Ordinamento regionale, il visto di di regolarita contabile con attestazione della
copertura finanziaria;

0 St APPONE

si attesta 'avenuta registrazione del seguente impegno di spesa;

Descrizione Importo Capitolo Misslone Pre-impegno impegno

Si attesta I'avvenuta registrazione della seguente diminuzions dell’entrata:

Descrizione importo Capitolo Missione Pre-potert. Accertamento
0 NON 51 APPONE per le motivazioni allegate.
Partinico, li Il Respansabile del settore

Osservazioni contro dedotte dal Responsabile del Settore proponente con nota mail prot, N.

del

Visto di regolarita contabile e della attestazione di copertura finanziaria confermato: 51 0 — NO O







CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione ¢ stata affissa, in copia, all’Albo Pretorio online del

Comune per 15 giorni consecutivi dal al al N.

Partinico, li

Il responsabile della pubblicazione online




